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Postaveni CR v Zebficcich konkurenceschopnosti

29. MiSTO ZE 135 PODLE THE GLOBAL COMPETITIVENESS REPORT 2018
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Vyse investic v CR (Investice celkem)

= |NVESTICE CELKEM (THFK) - CR zemi s nejvy3sim podilem investic na HDP v EU
= (R, 2018: THFK / HDP = 26,2 %, vs. primér EU = 20,5 %; zdroj: Eurostat
= Meziroéni rdst THFK, 2018 = 11,3 % (v b.c., zdroj: CSU)

= \yvoj ocekavani investicni aktivity pro nasledujicich 12 mésict — vazené salda
(3etfeni SP CR a CNB)
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Investice modernizace / VAV

= Vyhled ze studie ,Potencidl ristu soukromych investic ve vyzkumu,
vyvoji a inovacich majici vliv na strukturu ekonomiky, zamestnanost a
verejné rozpoCty” (TC AV CR, listopad 2018):

= Vice neZ polovina podnikd planuje v pfistich 3 letech zvySeni svych vydaji na VaV (51 %)
a 40 % podnikd ocekava, Ze vydaje na VaV budou dosahovat stejné Urovné.

= Danova a dotacni podpora Cinnosti vyzkumu a vyvoje - Vyhodnoceni
prizkumu v CR (Deloitte a TA CR, Fijen 2018):

Jaké procento obratu Va3i spole€nosti bylo v roce 2017 vynaloZeno na vyzkum a vyvoj?
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Penize na VaV celkem CR vs. svét — ukazatel GERD

m 2017

A kolik ve svété — podil GERD na HDP
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Poznamky. — udaje za roky 2008 a 2015

Zdroj: CSU podle udaji OECD (MSTI2018/2) a databaze Eurostatu k 1.4 2019
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Potencial ekonomiky CR

= Ekonomicky rust vs. Potencial
= Struktura ekonomiky, podil vydajd na VaV
= Vyvoj HDP, predikce
= Bariéry a moznosti rustu
= Kratkodoby a dlouhodoby pohled - Odhad potencidlniho rlstu?
=  Primyslova ekonomika, vyuziti kapacit, moderni trendy

= \/yvojové centrum v CR, pfevedeni ndpadll do praxe
= |nformace o moznostech podpory
= Schopnost komercionalizace
= Pronikani na nové trhy a konkurence nadnarodnich firem ve
specifickych oblastech
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Prirozené predpoklady

= Uspéch = pozitivni pojem
= Uspésné firmy = Gspéch CR = rlist ekonomiky, mezd, dani

RUst = f (investice, inovace, podnikavost)
= RuUst = rast potencidlu = Tvorba vyssi PH, vyssi marze 2
dlouhodoby rust

Hodnoty: vzajemna Ucta, respekt

" |novacni strategie

ROLE A SMYSL PODPORY VYZKUMU A VYVOJE



Inovace v CR, uspésni inovatofi, moderni trendy

= Uspé&3né firmy v CR
= Jedinec€na reseni, uznani ve svéte
= Nadseni lidé
= Nejmoderneéjsi technologie
= Prinosy pro spolecnost

= Potencial v novych technologiich

= Redeni spojena s prvky jako uméla inteligence, digitalni
dvojcCe, virtualni realita...

= > NUTNE NEJLEPSI PRIKLADY SDILET, UKAZOVAT RYCHLOST
VYVOJE, MOTIVOVAT
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Podpora VaVal — smysl?

= Co je nejlepsSim nastrojem/pobidkou/motivaci?
= Motivacni nastroje - podpora konkurenceschopnosti jako
fraze?
= Ekonomicka logika?
= Ekonomickad empirie (mira VaVal)=>(ekonomicka vykonnost)
= VysSi prfidana hodnota, finalni trhy, marze, ...
= Odborné studie vazeb podpory VaV a vyse VaV
= Dle OECD prokazan (15 ze 17 studii) pozitivni efekt R&D Incentives
= Dalsi pfinosy a multiplikacni efekty napf. vyssi trzby z inovativnich
produktl, vétsi poCet patentd, zvySovani mezd R&D pracovnikd,
pozitivni vliv na finalni rozhodnuti o umisténi R&D aktivit
= Jizni Korea, Japonsko, USA, Némecko Ci skandinavské zemé
lidry ve vydajich na vyzkum a vyvoj
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Nastroje podpory inovaci (konkurenceschopnosti)

" Proc?
* Mezindrodni konkurenceschopnost, CR soudast globalnich fetézc(
= MSP
= |novativni firmy — dalSsi rust, flexibilita
= Role inovativnich firem pro rist ekonomiky CR?

= Chceme podporu inovativnim firmam? Vadi nam rast inovativnich
firem?

" Pozitivni zkusenosti vs. atmosféra, nejistota, pristupy v
poslednich letech

(

= Vyjimka“ , nastroj hospodarske politiky“
= Ne vSe funguje idealné (na obou stranach), ale nesmi poskodit ty, na
které je mireno.
= Reakce vlastnik( firem na stdvajici nastroje podpory a pristup
v CR = viz dale
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Atmosféra — vhimani podpory

= Slova o pridané hodnoté a inovacich vs. realita, pristup statu

= Pozitivni x negativni zkuSenosti

= Realita podnikani = riziko, naroc¢nost + slozitost dodrzovani mnoha
povinnosti
= Danové povinnosti poslednich let a nartst administrativni zatéze,
rizik chybovosti, slozitost
= Povinnosti a nové regulace (GDPR, ENVI regulace, Obchodni
zakonik, obcansky zakonik, technické normy...)
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Nastroje podpory inovaci (konkurenceschopnosti)

= Neprima podpora:
- danové odpocty na VaV
- investi¢ni pobidky (napf. technologicka centra)

V4

" Pfima podpora:
- TA CR - TREND, Narodni centra kompetence, Delta 2, Gama 2, Kappa,
Théta, Epsilon
- MPO - TRIO, The Country for the Future
- Evropskeé fondy - Operacni program Podnikani a inovace pro
konkurenceschopnost (OP PIK)
- Ramcovy program Horizont 2020
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Danovy odpocet — nastroj podpory konkurenceschopnosti I.

= Danoveé odpocty na VaV zavedeny v 22 z 28 zemi EU, v 30 z 35 clenskych zemi OECD

= OECD review of national R&D Tax incentives and estimates of R&D Tax subsidy rates, 2017

Table 1. Geographical scope and coverage of R&D tax incentive design information, 2017

OECD Non-OECD EU Other economies

Countries with expenditure-based R&D tax incentives

AUS, AUT, BEL, CAN, CHL, CZE,
DNK, ESP, FRA, GBR, GRC, HUN,

Full coverage IRL, ISL, ITA, JPN, KOR, LVA, NLD, LTU, ROU BRA, ZAF
NZL, NOR, POL, PRT, SVK, SVN,
SWE, USA
Partial coverage ISR, MEX, TUR - ARG, CHN, RUS
No details available - MLT -
Countries with no expenditure-based R&D tax support
Full coverage CHE, DEU, FIN, LUX BGR, CYP -
Partial coverage EST HRV® -

Notes: This summary table is limited to expenditure-based R&D tax incentives for the business sector and does not cover sub-
national or income-hased R&D tax incentives. Data coverage based on country responses to the 2017 OECD data collection on
tax support for R&D expenditure, targeting 35 OECD, 6 non-OECD EU and 5 other major economies.

Source: OECD, R&D Tax Incentive Indicators, http://oe.cd/rdtax, October 2017.
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Danovy odpocet — nastroj podpory konkurenceschopnosti Il.

R&D tax incentive

E No R&D tax incentive
No data

Zdroj: European Commission:
Mutual Learning Exercise,
Administration and
Monitoring of R&D tax
incentives, EU ,2017, str. 10.
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Nastroje podpory inovaci (konkurenceschopnosti) — Porovnani

primé a neprimé podpory

= P¥ima podpora — dotace

+ zaméreni na predem definované cile
+ hodnoti experti na danou oblast

+ standartni mechanismus

+ Sirsi pokryti ndkladd

- Uspésnost projektl v soutézi

- nepravidelné vyhlasovani vyzev

- administrativni naroCnost

- ztrata soukromi firmy — musi zverejnit svoje
zameéry

- zaméreno na urcité vyzkumné priority

- vysoké naklady spojené s administraci,
hodnocenim a kontrolou projekt(

- selektivni pristup pfi vybéru
- riziko subjektivnich a skupinovych zajmu pfi
hodnoceni

= Neprima podpora — odpocty na VaVv

+ nizsi administrativni a nakladova narocnost

+ pristupné pro vsechny obory

+ stimulace investic do VaVal v celé Sifi podnikatelského sektoru

+ nedochazi k naruseni konkurenéniho prostredi (rovné a stejné
podminky pro vSechny podnikatelské subjekty)

+ stimuluje Sirsi zajem o financovani vyzkumu (dalsi néstroj
podpory)

+ ponechdva vétsi prostor pro kreativitu firem pfi vyuzivani VaV

+ vysSi objektivita a pruznost - alokace prostredku

+ odstranuje se riziko subjektivity pfi hodnoceni projekt( pfimo
financovanych ze statnich prostredk

+ vytvari pro podniky stabilnéjsi prostredi pfi financovani vyzkumu
+ povzbuzuje podnikatelskou sféru k vy$sim vyzkumnym a
inovacnim aktivitdm (priorita statu)

- dochazi k vytvareni slozitéjsi danové legislativy

- problém s ur¢enim ocenitelného prvku novosti a vyzkumné nebo
technické nejistoty

- obtizna predikce dopad( na statni rozpocet

- vyuziti jen pti existenci dafiové povinnosti

- neumozniuje smérovat prostredky cilené

- nejistota uznatelnosti pro firmy (zpétnd kontrola — penale)

- urcité riziko zneuziti
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Statistika neprimé podpory

W vySe nepfimé podpory VaV  ==C==pocet podniku
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Zdroj dat: CSU podle administrativnich dat GFR
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Statistika nepfimé podpory (CSU, 2019)

Ukazatele

Pocet podnikd, jez uplatnily odecet

2013

2014

2015

2016

2017

ydaji na provadény VaV z dané pfijmu 1025 1124 1268 1311 1254 1141
pravnickych osob (PO)
z toho malé a sttedni podniky (MSP do
250 zaméstnanc(l)* 790 869 961 992 947 852
z toho soukromé velké podniky (250 a vice
zaméstnanci)* 231 251 303 314 301 283
Uplatnény odecet vydajtli na realizaci
orojektii VaV z dané pfijmu PO (mil. K&) 10452 | 12111 | 11934 | 13317 | 12579 | 13 260
nizena dan z pfijmu PO diky uplatnénym
ydajiim na VaV = nepfima podporaVaV | 1 986 2301 2 267 2530 2390 2519

(mil. K¢)

* bez verejnych podniku
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