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Principy Metodiky 2013

Navrh Metodiky hodnoceni vysledki vyzkumnych organizaci v roce 2013 vychazi
Z postupit sbéru dat vramci systtmu RIV a jejich nasledného zpracovani dle
metodiky platné v roce 2012 a v letech predchozich (Pilir I.).

Piredpoklada se, Ze tyto doposud pouZivané postupy budou doplnény o peer-review
hodnoceni neimpaktovanych publikaci ve vybranych oborech (tzv. Podpilir 1.).

Déle bude zavedeno peer-review hodnoceni excelentnich vysledku, které v ramci
oborovych skupin navrhnou jednotlivé vyzkumné organizace (tzv. Pilif IL.). Je
navrZzena téZ zasadni zména zpisobu hodnoceni aplikovaného vyzkumu (tzv. Pilif
).

Obecné principy

Jedna se o hodnoceni vysledkii dosaZenych vyzkumnymi organizacemi (VO)
V uplynulych 5ti letech. K omezeni retroaktivity budou nové zavadéné postupy a
principy aplikovany pouze na udaje dodané v roce bezprostiedné predchazejicim
roku hodnoceni, u indikatoru excelence ptjde o vysledky, které spadaji do ¢asového
intervalu 5ti let.

Principy navrZzeného hodnoceni jsou zcela oddéleny od principii financovani VO a
pripravy navrhu statniho rozpoctu na oblast VaVal.

Ol.e Pijde o hodnoceni vysledkii VO prostiednictvim tfi vzdjemné provazanych
ukazateltl (piliia).

02.e Hodnoceni bude probihat s ohledem na mezioborové odli$nosti.
0O3.e Hodnoceni bude zaloZzeno na téchto 3 pilifich:

e Aktuilni vyzkumna vykonnost VO méfena dle nezavislého kritéria
(impakt, SJR, citace; event. dalsi dopliujici tdaje, ziskané pomoci
specializovanych védecko - analytickych néstroji jako napt. InCite,
Scimago, Essential Science Indicator - ESI), ptipadné peer review
posouzenim. Princip si klade za cil zvySovat VaV vykonnost dané VO
pfevazné v zékladnim vyzkumu.

e Mira excelence VO méfena jednak porovnanim nékolika vysledkd, které
VO sama vybere jako své nejlepsi, vici ostatnim vysledkim v dané
oborové skupin€, které jako své nejlepSi vyberou ostatni VO, a dale
excelence v mezindrodnim kontextu indikovand ziskanymi projekty
European Research Council (ERC). Tento princip si klade za cil
podporovat excelenci ve vyzkumu a vyvoji.

e Aktivita v aplikovaném VaV méfena objemem osobnich a doplikovych
nakladi vynaloZenych danou VO na aplikovany vyzkum a ziskanych
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z vngjsich zdrojt, tento princip si klade za cil postihnout vykonnost dané
VO v oblasti aplikované¢ho VaV.

Vystupem Hodnoceni budou body, Metodika se nebude zabyvat zpiisobem
rozdéleni finan¢nich prostredkii uréenych na rozvoj VO.

Metodika tesi pieklenovaci obdobi mezi souasnym stavem a dobou, kdy bude
vytvotfen novy dokonalej$i systém hodnoceni zalozeny na vysledcich analyz a
projektl, které soub&zné probihaji, zdkladni principy metodiky se po tuto dobu
nebudou ménit.

Cilem bude podporovat excelenci, proto se n¢které parametry mohou meziro¢né
korigovat, korekce budou takové, aby nedochazelo ke skokové zméné.

Hodnoceni bude formulovano s pozadavky na minimalni pracnost a maximalni
jednoduchost.

V metodice bude posilen proces kontrol a verifikaci vysledku.

Metodika bude navazovat na minulé renormalizované bodové hodnoty, které
V zdsad¢ fixuji poméery mezi oborovymi skupinami, napf. ,,Metodikou 2013
budou hodnoceny pouze nové dodané vysledky v roce 2012, ale celkovy pocet
bodt za tyto vysledky bude renormalizovan k hodnoté¢ % souctu bodu za predchozi
4 roky.

Proporce jednotlivych piliti budou stanoveny takto: 10 % pilii 1I, zbyvajicich
90 % rozdéleno v poméru 85 : 15 pro pilite I a III, tedy pilite I, II a III maji
proporce 76,5 % : 10 % : 13,5 %.

Pilif I. - hodnoceni publikaé¢nich vysledki a patenti

Pl.l e

P12 e

Pl3 e

Pl4 e

Pl5 e

Pl6 e

PL.7 e

P18 e
P19 e

Hodnoceni je zalozeno na zhodnoceni téch vysledki obsazenych v RIV, které
poskytovatel a prislusna VO uplatni pro hodnoceni.

Hodnoti se veskeré vysledky typu J, B, C, D (tzv. publika¢ni vysledky) a dale
vysledky druhu P (patenty), bez ohledu na to, z jakych zdroji byly financovany.
Druhy hodnocenych vysledkii a jejich definice budou v prvnim roce hodnoceni
vychdzet ze soucasné metodiky, dale se budou definice upfesiiovat dle pribézné
ziskavanych zkuSenosti.

Podstatného snizeni poctu publikacnich vysledkii bodovanych pauSalné bude
dosazeno zavedenim nové kategorie Jsc — publikace vedené v databazi SCOPUS,
které budou hodnoceny analogicky Jymp.

Bodova hodnota patentli se oproti Metodice 2012 snizuje, patenty ziistavaji
jedinym piimo hodnocenym aplika¢nim vystupem.

Oborové zatfidéni vysledkli provadi predkladatel vysledku (vyzkumna
organizace).

Zatazeni obori do oborovych skupin vychdzi ze soucasné metodiky, drobné
upravy respektuji publika¢ni zvyklosti obort zatazenych do spolecné oborové
skupiny.

Bodové ohodnoceni vysledkli probiha v kazdé oborové skupin€ nezavisle.

Pro kaZzdou oborovou skupinu metodika urci relevantni typy vysledkd, na ostatni
typy nebude bran zietel, (napt. u obort fyziky a chemie budou bodovany pouze

Jivp).
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P1.10 ¢  Pokud bude v nékteré oborové skupiné hodnoceno vice typi vysledkl, bude
pro jednotlivé typy vysledkl uréen maximalni procentni podil na vSech vysledcich
dané oborové skupiny.

PI1.11 ¢  Pokud néktery typ vysledku v pfislusné oborové skupin€ hranici piekroci, bude
bodova hodnota vsech vysledkil tohoto typu imérné kracena (tzn., ze pokud by se
napft. podstatné zvysil pocet vysledkli nékterého typu, bodova hodnota kazdého
vysledku tohoto typu bude imérné snizena tak, aby celkovy soucet bodii vSech
vysledkti daného typu v dané oborové skupiné neptesahl stanovenou hranici).

PI1.12 @ Pokud né¢ktery typ vysledku hranice nedosdhne, budou pfislusné body
ptevedeny ve prospéch kategorii Jsc a Jimp.

PI1.13 @ Bodovému hodnoceni kazdého vysledku pfedchazi jeho strojova verifikace a
strojova kontrola pravdivosti dodanych udaji o vysledku, a to cestou porovnani
s udaji z externich autorit (napf. vyhledanim podle DOI, UTTI - ISI), tj. potvrzeni,
ze vysledek skutecné existuje, odpovidd definici a Ze udaje o vysledku jsou
uvedeny pravdiveé. Podezielé vysledky budou podrobeny manualni verifikaci na
zaklad¢ http odkazu, pifipadné mohou byt postoupeny k fyzické verifikaci
odbornym a poradnim organiim Rady.

PI.14 @  Fyzickou verifikaci projdou vSechny vysledky, u kterych neni mozné jejich
existenci a splnéni definice ovéfit u externi autority, toto pravidlo se tyka
ptedevsim vysledkl Jrec B a C.

PL.15 e  Vysledkiim, které budou v procesu verifikace vytazeny, bude pfidélen zdporny
pocet bodu (konkrétni vyse bude stanovena citlivé s ohledem na miru pochybeni);

PI1.L16 ¢  Vychozi navrhy bodového hodnoceni v ramci oborovych skupin budou
vychazet z Metodiky 2012.

PI.17 @  Vysledky typu Jrec, B a C projdou nejprve strojovou verifikaci a nasledné peer-
review hodnocenim, principy tohoto hodnoceni jsou uvedeny samostatné
(Podpilif I).

PI1.18 @ Bude zruSeno samostatné bodovani ,.extra casopisi™ (Nature, Science), protoze
hodnoceni excelence je predmétem samostatného pilife metodiky.

PI1.19 e Kazda oborova skupina ma pridélen procentualni podil na celkovém poctu bodt a
bodové hodnoceni je nakonec imérné upraveno tak, aby tato kvéta byla dodrzena.

Podpilir L. - Stru¢né zasady peer-review hodnoceni knih a kapitol (B, C)
a V)"Sledkﬁ JREC

PI.20 e  Pujde o peer-review hodnoceni (hodnotiteli) ve struktufe panelti 12 oborovych
skupin (VHP — verifika¢ni a hodnotici panely). Hodnoceni bude tedy reflektovat
oborova specifika.

PL21 e Procedura bude zahrnovat fyzické verifikace (naplnéni definice vysledku
ptvodniho vyzkumu) a hodnoceni vSech uplatnénych vysledki.

o Verifika¢ni proces oddéli vysledky, které nespliiuji definici dle Metodiky.
Tyto verifikace probéhnou jiz v prvnim roce platnosti metodiky.

o Hodnoceni uplatnénych vysledkl probehne poprvé ve druhém a posléze ve
vSech dalSich letech platnosti Metodiky.

o Hodnotici proces roztadi zbylé vysledky do 3 az 4 kvalitativnich skupin.

P1.22 @  Hodnotit se budou pouze publikace, které jsou k dispozici v Narodni knihovné
(NK). V ptipad¢ zahrani¢nich vydavatelstvi je pfedkladatel do NK doda na vlastni
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naklady. V piipad¢ hodnoceni elektronickych knih (On-line), které Narodni
knihovna zatim neeviduje, je jejich hodnoceni podminéno evidenci
V mezinarodnich kniznich nebo digitalnich registrech (napt. ISBN, DOI),
prokazatelnym dolozenim existence (napf. html odkaz) a zajisténi pfistupu
k elektronické knize nebo dodani kopie na hmotném nosi¢i.

P1.23 e  Zatazovani vysledka do kvalitativnich skupin:

o Podle hlavnich kritérii, ktera budou reflektovat metodologickou kvalitu
zpracovani, originalitu, objevnost atp. Bude poméfovano mezinarodnimi
standardy.

o Podle doplinkovych kritérii, jako rozsah, recenzni posudky, nakladatelstvi,
jazyk, reference, atd.

o V piipadech vyraznéjSich rozdili v hodnoceni vysledku dvéma hodnotiteli
(nebudou o sob¢ védet) dojde k ,,arbitraznimu® hodnoceni tfetim hodnotitelem,
piipadné¢ rozkladem na jednani panelu.

o Bude doprovazeno piinejmensim stru¢nym odiivodnénim.

P1.24 e  Relativni bodové rozdily mezi kvalitativnimi skupinami budou nastaveny cca
vpoméru 1 :5: 10 :20 (zaloZzeno na zkuSenostech z dosavadnich verifikaci).

PL25 @  Proces ustavovani paneli bude pfisn¢ dbat na (i) vylouceni konfliktu zajmu,
(i1) vysokou odbornost hodnotiteld v daném oboru, (iii) posouzeni kazdého
vysledku nékolika hodnotiteli, (iv) koordinaci uplatiiovani kritérii napfi¢ panely,
(v) transparentnost.

o Pravidla ustavovani VHP a procesni fad budou schvaleny RVVL

o Prace hodnotitell (véetné€ nakladi na dopravu) bude honorovéna piimétrené
jejich odbornosti a ¢asové zatézi.
P1.26 @  Logistika a procesy verifikaci a hodnoceni budou:
o mit databazovou podporu tykajici se evidence verifikovanych vysledkl a
predbézné kolo pocitacovych verifikaci, které zajisti sekretariat RVVI;
o zahrnovat zazemi pro praci hodnotiteld a paneld.

Pilir II. - hodnoceni excelence

PII.1 @  Urcity pocet bodi bude ptiznan VO, jejiz pracovnici v uplynulém pétiletém
obdobi uspéli v ziskani ERC grantu.

PIl.2 ¢  Kromé takto ud€lenych bodii bude na indikator excelence alokovano 10 %
z celkového mnozstvi bodii hodnoceni, které se budou mezi VO pierozdélovat na
zaklad¢ expertniho posouzeni jejich vysledkli. Bude stanoveno pravidlo pro ptipadnou
zménu (zvySeni) podilu pfipadajiciho na tento indikator v dalSich letech.

PII.3 @ VO budou predkladat stanoveny pocet svych vybranych vysledki k tomuto
posouzeni a k srovnani s vybranymi vysledky od ostatnich instituci. Stanoveni kvoty
pro pocet takto predkladanych vysledki se bude odvijet od institucionalni podpory
dané VO, (navrhuje se predkladat jeden vysledek na kazdych zapocatych 10 mil. K¢
piijaté podpory).

PIl.4 ¢ VO bude moci v ramci Pilite II. pfedlozit libovolny druh vysledku s vyjimkou
druhu vysledku V (vyzkumna zprava obsahujici utajované informace).

PI.5 ¢  Hodnoceni bude probihat kazdorocné s pétiletym klouzavym obdobim a
s podminkou, ze v Pilifi II. jiz hodnoceny vysledek nebude znovu v tomto pilifi
posuzovan.
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PII.6 @  Pro kazdou oborovou skupinu bude existovat expertni komise (oborové ¢lenéni
v pilifi L. 1 II. bude totozné).

PIl.7 ¢  Budou stanovena pravidla pro sestaveni expertnich komisi a pro jejich
fungovani, komise vysledky roziadi do tiid s tim, ze vysledky v nejvyssi tfidé vyrazné
vynikaji (exceluji) nad pramér, podil vysledki, které mohou byt v nejvyssi tide, bude
omezen.

PII.8 @ U kazdého ptedkladaného vysledku VO uvede oborovou skupinu, ve které ma
byt vysledek posuzovan.

PII.9 ¢ K danému vysledku VO dodad zdivodnéni, pro¢ jej povazuje za excelentni
(citace, komercionalizace, zvlast’ vyrazné ovlivnéni oboru, atd.).

PII.10 @ Budou stanovena pravidla pro miru pfispévku dané VO k danému vysledku pro
piipady, kdy se vice instituci hlasi k témuz vysledku.

PIL.11 @ V roce 2013 bude kazdé¢ VO na indikéator excelence alokovdno 10 % jejiho
celkového bodového skore (hodnoceni v tomto ,,nultém* roce bude jen vysledkem
postupil v ostatnich pilifich).

PII.12 @ V dalSim roce se kazdé VO pftislusna bodova cast procentudlné zvysi nebo

rrrrr

Podobn¢ se bude postupovat i v piistich letech.

PII.13 @ Vypocet rychlosti zvySovani ¢i snizovani kone¢né bodové hodnoty bude
respektovat pravidla:

e zmgéna je mirnd (bude stanovena maximalni meziro¢ni zména);
e zanejlepsi se pridava, za nejhorsi ubird;

e suma za pilif (pfesné) a za oborovou skupinu (pfiblizn¢) se nemeéni.

Pilir II1. — Aktivita v aplikovaném vyzkumu

Realizace tohoto pilife vyZzaduje zménu nafizeni vlady ¢. 397/2009 Sb., o informac¢nim
systému vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci.

Realizace ukazatele ,,smluvni vyzkum* vyZaduje dale novelu zdkona ¢. 130/2002 Sb., o
podpofe vyzkumu, experimentdlniho vyvoje a inovaci z vefejnych prostredkii a o zméné
nékterych souvisejicich zédkond (zédkon o podpofe vyzkumu a vyvoje), (dale jen ,,zdkon®).
Veskera ustanoventi tykajici se ,,smluvniho vyzkumu* je nutno chapat jako podminéna.

Dale uvedené principy Pilite III. se nevztahuji na organizace v puisobnosti MO a MV.

PIIL.1. @ Bodové ohodnoceni vysledkti aplikovaného vyzkumu bude odvozeno
nikoli z jednotlivych vyprodukovanych vysledki druhu P, F, G, H, N, R, V S, Z a
T, ale zosobnich néakladt potiebnych pro vyprodukovani téchto vysledkd,
dosaZzeni alesponi jednoho ze jmenovanych druhl vysledkd vSak bude nutnou
podminkou pro zah4jeni celého popisovaného procesu.

PIIL.2. e Pro patenty a nepublikacni vysledky aplikované¢ho vyzkumu je v platné
Metodice alokovano 15 % ptidélovanych boda. Zpasob piideleni bude sestavat ze
dvou krokti. Nejprve budou zohlednéna bodova ohodnoceni patentli, které¢ byly
vykazany jednotlivymi VO v daném roce bez ohledu na ptipadnou vazbu na
n¢jaky z projekti.

PIIL.3. e V dal§im kroku se toto mnozstvi bodl piidélené patentim odecte od
celkové Castky alokované na vysledky aplikovaného VaV a zbyld ¢ast bodl se
rozpoc¢ita mezi jednotlivé VO dle dale uvedenych pravidel.
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PIIL.4. Do bodového ohodnoceni vysledkti aplikovaného vyzkumu nebudou
zapocitavany financni prostredky, které byly ziskdny prodejem téchto vysledkda.
PIILS. @ Databaze RIV se stane ,.katalogem® pouzitelnych a v praxi ovéfenych
vysledkti; do RIV budou ukladany piredevSim realné vysledky aplikovaného
vyzkumu a RIV se tak stane zejména pro komer¢ni sféru nabidkovym katalogem

Vv praxi jiz zvladnutych aplikacnich feSeni.

PIIL6. @ Hodnotit se budou i projekty smluvniho vyzkumu na zakladé uzaviené
smlouvy, které jsou obvykle sjednavany pifimo mezi podniky ¢i organizacemi
(soukromého nebo statniho sektoru) a VO a ve kterych jsou téméi vyhradné
pozadovany opét vysledky aplikovaného vyzkumu druhu P, F, G, H, N, R a Z.

PIIL.7. @ Za dodani vysledkt projekti smluvniho vyzkumu probéhne platba, jejiz
vyse opét vyjadiuje naro¢nost vyzkumné a vyvojové prace nutné pro ziskani téchto
vysledkd.

PIIL8. @ Kalkulace ucelovych prostiedki v¢. smluvniho vyzkumu bude omezena
pouze na osobni naklady (ptipadn¢ dopliikové naklady), které vyplatila VO svym
zaméstnancim (z divodu minimalizovani vlivu rtiznych subdodavek, prostiedki
za nakup investic ¢i sluzeb).

PIILO. e Navrzené hodnoceni je finanén€ nenarocné na sbér podklada (pfibude
pouze jeden Udaj v CEP) a obsahuje 1 jednoduchy a prithledny vypocet vyslednych
bodt pridélené VO za vysledky aplikovaného vyzkumu.

PIIL.10. e Jednotlivym oborovym skupindm budou alokovany prostiedky, tj.
kazdé skupiné obort bude pfidé€leno urcité procento bodovych hodnot z celku.

PIIL.11. ® Tento systém hodnoceni, pokud bude platny od roku 2013, bude
pracovat se skute¢n¢ Cerpanymi ucelovymi prostiedky v¢. smluvniho vyzkumu od
roku 2012 (vcetn¢) pro danou VO, nebude vSak zélezet na poctu pracovnikl této

VO.

PIILI12. ® Toto hodnoceni se nebude vztahovat na osobni naklady vyplyvajici z
projekt aplikované¢ho a smluvniho vyzkumu, které byly vyplaceny pied rokem
2012.

PIIL.13. Pro toto hodnoceni nebude mozZzné uplatnit Ucelové prostiedky

vyplyvajici  z vyzkumnych zamérd, tuzemskych rozvojovych projektd,
rozvojovych projekt z fondd EU (napt. OpVk, VaVpl), nebo z infrastrukturnich
projektli vyzkumu a vyvoje.

PIIL.14. @ Do databaze RIV bude nutné nadéle zadavat vysledky aplikovaného
vyzkumu. Tyto vysledky vSak jiz nebudou bodovany (s vyjimkou patentl) jako u
minulych metodik, ale jejich vloZeni do RIV je nutnou podminkou.

PIIL.15. @ Bodova hodnota za aplikaéni aktivity, které jsou vyjadieny pfisluSnymi
ucelovymi prostfedky v¢. smluvniho vyzkumu, bude ptidélena jen v tom ptipade,
vykaze-li projekt v pribéhu feseni alespon jeden ,,cely* aplikac¢ni vysledek (druh
P, Q, F, G, H, N, R a Z). Pro danou VO tedy nebudou zapocitavany zlomky téch
vysledkd, které VO dosahla ve spolupraci s jinymi subjekty.

23.11. 2012
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Prilohal

Déleni obori RIV na oborové skupiny

SKUPINA OBORU

OBORY RIV

01. SPOLEC}ENSKE, HUMANITNI a
UMELECKE VEDY - a)

AF, AH, AK, AN, AO, AP, AQ, GA

02. SPOLECENSKE, HUMANITNI A
UMELECKE VEDY - b)

AAS AC, AD, AE, AM

03. SPOLECENSKE, HUMANITNI A
UMELECKE VEDY - ¢)

AB, AG, Al, AJ, AL

04. ZEMEDELSKE VEDY - a)

GC, GD, GE, GF, GK

05. ZEMEDELSKE VEDY - b)

GG, GH, GI, GJ, GL, GM

06. TECHNICKE VEDY a
INFORMATIKA

BC, BD, IN, DH, GB, FS, JA, JB, JC, JD, JE, JF,
JG, JH, JI, JJ, JK, JL, JM, JN, JO, JP, JQ, JR, JS, JT,
JU, JV,IW, JY, KA

07. VEDY O ZEMI

DA, DB, DC, DD, DE, DF, DG, DI, DJ, DK, DL,
DM

08. MATEMATICKE VEDY

BA, BB

09. FYZIKALNI VEDY

BE, BF, BG, BH, Bl, BJ, BK, BL, BM, BN, BO

10. CHEMICKE VEDY

CA, CB, CC, CD, CE, CF, CG, CH, CI

11. BIOLOGICKE VEDY

DO, EA, EB, EC, ED, EE, EF, EG, EH, El

12. LEKARSKE VEDY

DN, FA, FB, FC, FD, FE, FF, FG, FH, FI, FJ, FK,
FL, FM, FN, FO, FP, FQ, FR
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